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GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regicnal de Ica

Resolucion Directoral

lca, OB de I,L('Q({}{O del 2023

. VISTO:

Fl Expediente administrative N 22-023662-001, qus contiens |a salicitud de don RAYMUNDO
ECHEVARRIA CLEMENTE. donde sclicita se incluya en su Boleta de Fago Mensudl, sobre la Continua
de Conformided con el Articulo 184° de la Ley 25303, 2! Informe Técnico N° 091-2023-ICA-GORE-
DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL, Informe Legal N° 91-2023-GORE-ICA-HRI-DE/OAJ; v,

CONSIDERANDO:

Qué, segun el expediente administrative N® 22-023662-001, de fecha 28 de diciemore del 202
ingresa o solicitud de Don RAYMUNDO ECHEVARRIA CLEMENTE, auien solicita ‘a 'r‘:.‘.t)rp-:)'(:(:l::n \,I
AIRHSP (pego de la continua - 8onificacion Diferencial de la Ley 25303).
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ue. meciante Expediente Judicial N 0855-2018-0-1401-JR-LA-03, de acuerde a a sentencia de
-------- ista median‘e lo Resolucion N° 17 de fecha 13 de marzo del 2020 emitide por 1o Sala Laboral
Fermanente ce la Cere Superior de Justicia de lca, confirmaron la sentencia contenida en o
Resolucidn N° 13, de fecha 25 de cctubre del 2019, ctorgéndole el pago de los reintegras o
9 devengados de la bonificacién diferencial mensual eguivalente ai 30% de su remuneracion fofal
K c'.q., cintegracomoe lo dispene el Art. 184 de la Ley 25303, desde que la accicnante aaquirid el derecho
desde enera de 1991, hosta que perciba dichos beneficios, por tal motiveo se ertic |a Resolucion
ACFIZWA ,’1 Directoral N° 1194-2021-HRI/DE. de fecha 18 de noviemore del 2021, proveciaca por el Hosoital
/ Regicnal de lca, déndole cumplimiento de acuerdo ala sentencic.

7 Que sequn INFORME TECNICO N° 091-2023-ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL: ae fecha |4 de
febrero del 2023 emitido por lo jefa de Unidad de Beneficics. Fensiores v Relacones Laborales.

infarma que con Resolucion Directoral N° 113-2023-HRI/DE, s dio cumplimvenrto al mandals
jucicial del servicor RAYMUNDO ECHEVARRIA CLEMENTE, socre recalculo de lo Bonilicasan
Diferencial previste en el Art, N° 184 de la Ley 25303,

Que medicnte Informe Legal N? 91-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; de fecha 03 de marzo de 2023
emitido por el lefe de la Oficina de Asesaria Juridica, sefala que el proceso laboral tiens coma
principal objetive resclver el conflicto en materias de relaciones loborales, el croceso labora
oropene una relacién juridica procesal en la cual se deta al frabgjador de ventajas especicles
que contindan come desigualdad compensatornio del desequilibrio intrinseco cue existe enre &l
emglecador v el frabajador, es decir la Ley N° 29497, Nuevg Ley Procesal del Trabajo!NLPT| Fl
\oroceso labaoral ventilora cuestiones gque estan mas alld de lo meramente patimeoenial, pues £sid
“agresente el valor del frabgjo reconocido conslilucionamente comao deber v dereche; por lo que
debe precisar que dl ingresar el administraco Ben RAYMUNDO ECHEVARRIA CLEMENTE o o
fera judicial, todo reguerimiente relative ol expedients onies mencionadco debe hacorse en el
Lroceso judicial que se entaclo, cosc contrario estuvigramaos incuriendo en respeonsahilidad por
entorpecer los mandatos judicicles conforme lo prescribe el Art. 4 de la Ley Organice del Fodor
| Judicial "Toda persona y auteridad estd obligada o acatar v dar cumplimicnto o ias decisicnes
judicicles o de indole asministrativa, emanadas de auloridad judicial competente, en sus prosios
términcs, sin poder calificar su contenide o sus fundamentos, restringir sus efecios o interoretar sus
alcances, bajo la respensebilidad civil, penal o administrativa que lo ey seralal...).
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Por los considerardos expuestos se opina que se declare Improcedente |a salicitud presentade
par Don RAYMUNDO ECHEVARRIA CLEMENTE.

Ce conformidad con lo dispuesto en la Ley N°27444, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Ley de
Frecedimiento Administrative General, csumiendo 1os fundamentos y conclusiones del Informe
Legal N°91-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; v con la visacion de la Direccidn fecutiva, Direccién
Elecutive ce Aominislracidn, Oficina ce Recursos Humanes y la Oficing de Asesoria.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Declorar IMPROCEDENTE la solicitud presentaca por don RAYMUNDO
ECHEVARRIA CLEMENTE, donde solicita se incluya en su Bolete de Pago Mensual, sobre la Continua
de la Borificacion Liferencicl mensual de acuerdo al Articulo 184° de la Ley 25303, por los
considerangcos expuesios - .

ARTICULO SEGUNDO. - Nolifiquese la presente resolucidn al interesado, instancias correspondienties
pora su cenacimiento y demds fines pertinentes - -

Registrese y Comuniquese,

JHTCH/D.E. HRIL
JAOM/D.ADM.
LAAM/J.ORRHH.



